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 داشتن یک طفل     
  یم  رخصتىو از کار   طفلى را به فرزندى گرفته ايد  یبه تازگ   يا نوزاد هستيد   يک  پدر يا مادراگر شما  

 . يد باش   یمال يت حما  مستحق ممکن  يريد،گ

  Services Australiaفرزندى گرفته ايد، طفلى را به   یبه تازگ  يا  د مى كنينوزاد مراقبت   يک از  اگر شما
  يابه دن  ۲۰۲۳  جولاى  ۱که از   اطفالى ی برا  دارد. را  Parental Leave Payبخاطر كمك با شما  

را   Parental Leave Payروز  ۱۰۰تا    تواند ی خانواده شما م ،فرزندى گرفته مى شوند به  يا   آيند یم
  تواند ی م هم او   يد،دار همسرىروزه است. اگر  ٥  یهفته کار يک هفته بر اساس  ۲۰  ند همان  ينکند. ا يافت در

 استفاده کند.  Parental Leave Payاز  یاز بخش 

  والد/والدۀهمسر    ياطفلى به فرزندى گرفته شده  والد/والدۀ يولوژيکی، ، پدر بولادت دهندهمادر شما يك اگر 
 . يد باش  مستحق ممکن  يد،باش   طفل  مادر خواندۀيا   پدر يا   يولوژيکیب

 را بگيريد كه:  Parental Leave Payهمچنان در صورتى می توانيد 

  (surrogacy) مورد نظرى هستيد که طفل را از مادر ولادت دهنده در توافق رحم كراٸى والد/والدۀ . ۱
 دريافت مى کنيد، يا 

 . شخص ديگری باشيد که تحت شرايط استثنايی از کودک مراقبت می کنيد. ۲

درخواست خود را شروع  به فرزندى گرفتن طفل تان  يا تولد   احتمالى يخ ماه قبل از تار  ۳تا    يد توان  ی شما م
 . يد کن

  به  ى ديگرو زبان ها  يسیبه زبان انگل يشتر ب  معلومات  یبرا
servicesaustralia.gov.au/parentalleavepay  .مراجعه كنيد 

 زنگ بزنيد.  202 131به   Centrelinkبخاطر صحبت كردن با ما دربارۀ پرداختها و خدمات  
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Having a baby 
If you are the parent of a newborn or recently adopted child and you are taking time off work, you 
may be eligible for financial support. 

Services Australia has Parental Leave Pay to help you if you are caring for a newborn or recently 
adopted child. For children born or adopted from 1 July 2023, your family can get up to 100 days of 
Parental Leave Pay. This is the same as 20 weeks based on a 5 day work week. If you have a 
partner, they can also use part of the Parental Leave Pay. 

You may be eligible if you are the birth mother, the biological father, an adoptive parent, or if you 
are the partner of the biological or adoptive parent of the child. 

You may also receive Parental Leave Pay if you are; 

1. The intended parent receiving the child from a birth mother in a surrogacy arrangement; or 

2. Another person caring for the child under exceptional circumstances. 

You can start your claim up to 3 months before the expected date of your child’s birth or adoption. 

For more information in English and other languages go to 
servicesaustralia.gov.au/parentalleavepay 

Call 131 202 to speak with us in your language about Centrelink payments and services. 

 

 


