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ကလ ေးရ ှိခြင ေး 

အကယ်၍ သငသ်ည ်မမ ွေးကငွ်ေးစကမ ွေး သ ု ို့မဟုတ် မကကြာမသွေးမီက မမ ွေးစြာွေးထြာွေးမသြာ ကမ ွေး၏ 

မ ဘဖြစ်ပပီွေး အ ုပ်မှအနြာွေးယူပါက၊ သငသ်ည ်မင မကကွေးမထြာက်ပံို့မှုအတ က် ခစံြာွေးခ ငို့ရ်ှ န ငုပ်ါသည။် 

Services Australia သည ်ကသစမကတွေး ျတ င ်မမ ွေးကငွ်ေးစ သ ု ို့မဟုတ် မကကြာ မသွေးမီက မမ ွေးစြာွေးထြာွေး မသြာ 

ကမ ွေးအြာွေး ဖပြုစုမစြာငို့မ်ရှြာက်မနပါက သငို့အ်ြာွေး ကညူရီန ်Parent Leave Pay ရှ သည။် 2023 ခုနစှ် 

ဇူ  ုင ် 1 ရက်မန ို့မှ မမ ွေးြ ြာွေးမသြာ သ ု ို့မဟုတ် မမ ွေးစြာွေးထြာွေးမသြာ ကမ ွေးမျြာွေးအတ က်၊ သငို့မ် သြာွေးစု သည ်

Parental Leave Pay ရက်မပါငွ်ေး 100 အထ  ရရှ န ငုပ်ါသည။် ၎ငွ်ေးသည ်5 ရက် 

အ ုပ်ရက်သတတ ပတ်အမပေါ်အမဖခခံ၍ ရက်သတတ ပတ် 20 နငှို့တ်ူသည။် သငို့တ် င ် ုပ်မြြာ်က ငုြ်က် 

တစ်ဦွေးရှ ပါက၊ ၎ငွ်ေးတ ု ို့သည ်Parental Leave Pay ၏ တစ်စ တ်တစ်ပ ုငွ်ေးက ု ညွ်ေး အသံွုေးဖပြုန ငု ်သည။် 

သငသ်ည ်မမ ွေးမ ခင၊် ြခငအ်ရငွ်ေး၊ မမ ွေးစြာွေးမ ဘဖြစ် ျှင ်သ ု ို့မဟုတ် ကမ ွေး၏ မမ ွေးစြာွေးမ ဘ၏ 

မ တ်ြက်ဖြစ် ျှင ်သငသ်ည ်ခံစြာွေးခ ငို့ရ်ှ န ငုပ်ါသည။် 

အကယ်၍ သငသ်ည ်Parent Leave Pay က ု ညွ်ေး  က်ခံရရှ န ငုပ်ါသည။် 

1. အငြှာွေးအစီအစဉ်ဖြငို့ ်မမ ွေးမ ခငမှ် ကမ ွေးက ု  က်ခံရန ်ရညရ် ယ်ထြာွေး မသြာ မ ဘ၊ သ ု ို့မဟုတ် 

2. ခခငွ်ေးချက်အမဖခအမနမျြာွေးတ င ်ကမ ွေးအြာွေး ဖပြုစုမစြာငို့မ်ရှြာက်သညို့ ်အဖခြာွေးသတူစ်ဦွေး။ 

သငို့က်မ ွေးမမ ွေးြ ြာွေးမှု သ ု ို့မဟုတ် မမ ွေးစြာွေးမညို့ရ်က်မတ ုငမီ် 3  အထ  သငရ် သင်ို့သညက် ု စတင ်

မတြာငွ်ေးဆ ု န ငုပ်ါသည။် 

အင်္ဂ  ပ်နငှို့ ်အဖခြာွေးဘြာသြာစကြာွေးမျြာွေးဖြငို့ ်ပ ုမ ုသ ရှ   ပုါက 

servicesaustralia.gov.au/parentalleavepay သ ု ို့ သ ြာွေးပါ။ 

Centrelink မင မပွေးမချမှုနငှို့ ်ဝနမ်ဆြာငမ်ှုမျြာွေးအမကကြာငွ်ေး သငို့ဘ်ြာသြာစကြာွေးဖြငို့ ်မဖပြာဆ ုရန ်131 202 

သ ု ို့မခေါ်ဆ ုပါ။ 
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Having a baby 
If you are the parent of a newborn or recently adopted child and you are taking time off work, you 
may be eligible for financial support. 

Services Australia has Parental Leave Pay to help you if you are caring for a newborn or recently 
adopted child. For children born or adopted from 1 July 2023, your family can get up to 100 days of 
Parental Leave Pay. This is the same as 20 weeks based on a 5 day work week. If you have a 
partner, they can also use part of the Parental Leave Pay. 

You may be eligible if you are the birth mother, the biological father, an adoptive parent, or if you 
are the partner of the biological or adoptive parent of the child. 

You may also receive Parental Leave Pay if you are; 

1. The intended parent receiving the child from a birth mother in a surrogacy arrangement; or 

2. Another person caring for the child under exceptional circumstances. 

You can start your claim up to 3 months before the expected date of your child’s birth or adoption. 

For more information in English and other languages go to 
servicesaustralia.gov.au/parentalleavepay 

Call 131 202 to speak with us in your language about Centrelink payments and services. 

 

 


